
 

 

 

รายงานผลการดาํเนนิการ 

เพือ่จัดการความเสี่ยงการทจุริต 

และประพฤติมิชอบ 

ประจาํปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

องค์การบรหิารส่วนตําบลคลองขนาก 

อาํเภอวิเศษชัยชาญ 

จงัหวัดอ่างทอง



 
รายงานผลการดําเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปี พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตําบลคลองขนาก อําเภอวิเศษชัยชาญ จังหวัดอ่างทอง 
 

 
ลําดับ 

 
ประเภทความเสี่ยง 

 

พฤติกรรมความเสี่ยง 
การทุจริต 

 

สถานะ 
ความเสี่ยง 

 
มาตรการความเสี่ยง 

 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

สถานการณ์
ดําเนินการจัดการ

ความเสี่ยง 

 
ผลการดําเนินงาน 

1 การจัดซื้อจัดจ้างและ
การจัดหาพัสดุ 

๑. ผู้บังคับบัญชาขาด
ก า ร ค ว บ คุ ม อ ย่ า ง
ใกล้ชิด ไว้วางใจ 
๒ .  เ จ้ า ห น้ า ที่ ข อ ง
หน่วยงานรู้จักเป็นการ
ส่วนตัวกับผู้เสนอราคา
หรือคู่สัญญา 
๓. เจ้าหน้าที่มีปัญหา
ทางการเงิน 

สีเหลือง 
(ปานกลาง) 

๑. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม และ
ติดตามการทํางานอย่างใกล้ชิด และ
ติดตามการทํางานอย่างใกล้ชิดมีการ
สอบทานและกําชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
ตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
๒. จัดทําและเผยแพร่แผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจ้างประจําปี ๒๕๖6 
๓. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อ
ผู้บริหาร 
๔ .  มี ขั้ น ต อ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ
ความสัมพันธ์ระหว่างคู่สัญญา 
๕. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่
คณะกรรมการจัดซื้ อจั ดจ้ า งและ
ผู้ ปฏิ บั ติ ง านด้ า น พัสดุ  ป ระจํ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

1.  รายงานผลการ
ดํ า เ นิ น ก า ร เ ส น อ
ผู้บริหารและเผยแพร่
ผ่ า น ท า ง เ ว็ บ ไ ซ ต์
องค์การบริหารส่วน
ตําบลคลองขนาก ได้
ครบถ้วน 
2. ไม่มีเรื่องร้องเรียน
ในพฤติกรรมความ
เ สี่ ย ง ก า ร ทุ จ ริ ต
ดังกล่าว 

ดําเนินการไปครบถ้วน ๑. ไม่มีเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างและการจัดหาพัสดุ 
๒ .  ร า ย ง านผลกา ร
ดํ า เ นิ น ก า ร เ ส น อ
ผู้บริหารและเผยแพร่
ผ่ า น ท า ง เ ว็ บ ไ ซ ต์
องค์การบริหารส่ วน
ตําบลคลองขนาก 
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ลําดับ 

 
ประเภทความเสี่ยง 

 

พฤติกรรมความเสี่ยง 
การทุจริต 

 

สถานะ 
ความเสี่ยง 

 
มาตรการความเสี่ยง 

 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

สถานการณ์
ดําเนินการจัดการ

ความเสี่ยง 

 
ผลการดําเนินงาน 

2 ก า ร ข อ อ นุ มั ติ /
อนุญาต 

๑. เจ้าหน้าที่เรียกรับ
ผ ล ป ร ะ โ ย ช น์ ใ น
ระหว่างการตรวจรับ
งาน ตรวจสอบเอกสาร
หลักฐานประกอบการ
พิจารณาขออนุมั ติ /
อนุญาต 

สีเหลือง 
(ปานกลาง) 

๑.  จั ดทํ าคู่ มื อสํ าหรั บประชาชน
ประกอบด้วยหลักเกณฑ์วิธีการ และ
เงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นคําขอขั้นตอน
และระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาต
และรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ผู้
ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับคํา
ขอ 
๒. ปิดประกาศคู่มือสําหรับประชาชน 
ไว้ ณ สถานที่ที่กําหนดให้ยื่นคําขอ
และ เผยแพร่ทางสื่ อต่ า ง  ๆ  เช่ น 
ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์ 

๑ .  จํ า น ว น เ รื่ อ ง
ร้องเรียนเกี่ยวกับการ
ขออนุมัติ/อนุญาต 

ดําเนินการไปครบถ้วน ๑. ไม่มีเรื่องร้องเรียน
เกี่ ยวกับการการขอ
อนุมัติ/อนุญาต 
๒ .  ร า ย ง านผลกา ร
ดํ า เ นิ น ก า ร เ ส น อ
ผู้บริหารและเผยแพร่
ผ่ า น ท า ง เ ว็ บ ไ ซ ต์
องค์การบริหารส่ วน
ตําบลคลองขนาก 
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ลําดับ 

 
ประเภทความเสี่ยง 

 

พฤติกรรมความเสี่ยง 
การทุจริต 

 

สถานะ 
ความเสี่ยง 

 
มาตรการความเสี่ยง 

 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

สถานการณ์
ดําเนินการจัดการ

ความเสี่ยง 

 
ผลการดําเนินงาน 

3 ก า ร ใ ช้ ร ถ ย น ต์
ส่ วนกลางของทาง
ร า ช ก า ร เ พ่ื อ
ประโยชน์ส่วนตัว 

๑. ผู้รับผิดชอบใช้รถ
ขาดความรู้ความเข้าใจ
เกี่ ยวกับระเบียบข้อ
กฎ ห ม า ย ใ น ก า ร ใ ช้
รถยนต์ส่วนกลาง 
๒.  ขาดการควบคุม
กํากับติดตามในการ
ตรวจสอบทรัพย์สินให้
พร้อมใช้งาน 

สีเหลือง 
(ปานกลาง) 

๑. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและ
ติดตามการทํางานอย่างใกล้ชิดมีการ
สอบทานและกําชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
ตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
๒. มอบนโยบายของผู้บริหารการ
เผยแพร่กิจกรรมด้านการเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมเพ่ือสร้างจิตสํานึก 
รวมถึงการกําหนดมาตรการภายในมา
ควบคุมเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสและ
ป้องกันการปราบปรามการทุจริต 

๑. จํานวนค่าใช้จ่าย
(ค่ าน้ํ ามันรถ)  ของ
อบต. มีแนวโน้มลดลง 
๒ .  จํ า น ว น เ รื่ อ ง
ร้ อ ง เ รี ย น ก า ร นํ า
ทรัพย์สินราชการไป
ใช้ประโยชน์ส่วนตัว 

ดําเนินการไปครบถ้วน ๑. ไม่มีเรื่องร้องเรียน
เ กี่ ย ว กั บ ก า ร นํ า
ทรัพย์สินราชการไปใช้
ประโยชน์ส่วนตัว 
๒ .  ร า ย ง านผลกา ร
ดํ า เ นิ น ก า ร เ ส น อ
ผู้บริหาร 

 
ปัญหาอุปสรรค 
 

- ไม่มีปัญหาอุปสรรค - 
 
ข้อเสนอแนะ 
 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ - 
 


