
 

 

 

 

แนวทางการปฏบิัติงานด้านจรยิธรรม 

Do’s and don’t 

องค์การบรหิารส่วนต าบลคลองขนาก 

อ าเภอวิเศษชัยชาญ จงัหวีดอ่างทอง 

 

 

 

 



 
 
 
  ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
และการปกครอง ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข ด้วยการ
แสดงออกถึงความภูมิใจในชาติและรักษาผลประโยชน์ของชาติ ปฏิบัติตามหลักศาสนาที่
ตนนับถือ เคารพในความแตกต่างของการ นับถือศาสนา ปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญและ
กฎหมาย และเทิดทูนรักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 

Do Don’t 
• จงรักภักดีต่อประเทศชาติ มีความภูมิใจใน
ความเป็นไทย รักษาผลประโยชน์ของชาติและ
รักษาความลับเกี่ยวกับความมั่นคงของชาติ 

• แสดงออกในลักษณะที่ส่อไปในทางดูแคลน
หรือด้อยค่าความเป็นไทยอันก่อให้เกิดความ
เสื่อมเสียต่อภาพลักษณ์ ของประเทศชาติ 

• น าหลักธรรมตามศาสนาท่ีตนเคารพนับถือมา
ประกอบการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ 

• กระท าการอันอาจมีลักษณะเป็นการ
กระทบกระเทือนต่อความมั่นคงของชาติ 

• แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทูน และรักษา
ไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 

• แสดงกริยาวาจาหรืออาการในเชิง ลบหลู่ ดู
แคลน หรือด้อยค่าศาสนาใดศาสนาหนึ่ง 

• สนับสนุนและมีส่วนร่วมกับกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติในโอกาสต่าง ๆ 

• ขัดขวางการท านุบ ารุงศาสนาและการปฏิบัติ
ศาสนกิจท้ังปวง 

• แสดงออกถึงความเชื่อมั่นและสนับสนุนการ
ปกครอง ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

• แสดงออกด้วยกริยาอาการหรือวาจาใน
ลักษณะที่ ไม่ให้เกียรติหรือไม่จงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ 1 



 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
  ซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างตรงไปตรงมา ตามกฎหมาย และตามท านองคลอง
ธรรม โปร่งใส และตรวจสอบได้ ไม่แสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีมีนัยเป็นการแสวงหาประโยชน์โดยมิ
ชอบรับผิดชอบต่อหน้าท่ีมีความพร้อมรับการตรวจสอบและรับผิด มีจิตส านึกท่ีดี โดยค านึงถึง
สังคมสิ่งแวดล้อม สิทธิมนุษยชน และเคารพต่อศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
 

Do Don’t 
• ปฏิบัติหน้าท่ีราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

• รับประโยชน์จากการปฏิบัติราชการเฉพาะที่ 
ทางราชการจัดให้ตามกฎหมายและระเบียบ 

• รับประโยชน์จากการปฏิบัติราชการเฉพาะที่ 
ทางราชการจัดให้ตามกฎหมายและระเบียบ 

• หาทางปฏิเสธบ่ายเบี่ยง เกี่ยงงอน ในการ 
ปฏิบัติหน้าท่ีและการอ านวยความสะดวกแก่ 
ประชาชนท่ี มาขอรับบริการ 

• มีจิตส านึกที่ดีและตระหนักในหน้าท่ี ของ 
ผู้จัดท าบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ ของ 
ประชาชนและประเทศชาติ 

•ปฏิเสธความรับผิดชอบหรือปัดความ
รับผิดชอบของตนไปให้ผู้อืน่ เมือ่เกิดความ
บกพร่องหรือผิดพลาดในการปฏิบัติงานขึ้น 

• ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบ โดย
ค านึงถึงผลกระทบทางสังคมสิ่งแวดล้อม สิทธิ 
มนุษยชน ศักดิ์ศรี ความเป็นมนุษย์ และสิทธิ 
เสรีภาพของบุคคล 

• หาทางปฏิเสธการตรวจสอบของบุคคลหรือ 
หน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีตรวจสอบ 

• รับผิดชอบในผลการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ 
ของตน พร้อมท่ีจะรับการตรวจสอบและรับผิด 
ในผลของการปฏิบัติงานเมื่อเกิดความบกพร่อง
ผิดพลาดเกิดขึ้น 

• ไม่อาศัยช่องว่างทางกฎหมายเพื่อเอื้อต่อการ 
กระท าผิดระเบียบแบบแผนของทางราชการ 

 
 

 

 

 

ข้อ 2 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
  กล้าตัดสินใจและยืนหยัดท าในสิ่งถูกท่ีต้องชอบธรรม กล้าคัดค้านในสิ่งท่ีไม่ถูกต้อง 
กล้าเปิดเผยหรือรายงานการทุจริตประพฤติมิชอบต่อผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบ ใช้ดุลยพินิจในการ 
ปฏิบัติหน้าท่ีโดยปราศจากอคติ และไม่ยอมกระท าในสิ่งท่ีไม่เหมาะสม เพียงเพื่อรักษาประโยชน์ 
หรือสถานภาพของตนเอง 
 

Do Don’t 
• ปฏิบัติหน้าท่ีราชการด้วยความถูกต้องชอบ 
ธรรมตามกฎหมายและตามท านองคลองธรรม 

• ปฏิบัติตามค าสั่ง ค าขอร้อง ค าขู่หรืออิทธิพล 
ใด ๆ ในการชักจูงให้กระท าความผิดหรือ 
กระท าในสิ่งท่ีไม่ถูกต้องชอบธรรม 

• ปฏิบัติตามค าสั่งผู้บังคับบัญชาท่ีชอบด้วย 
กฎหมายและกล้าคัดค้าน หรือโต้แย้งค าสั่งท่ี 
ไม่ถูกต้องหรือไม่ชอบด้วยกฎหมาย 

• เพิกเฉยเมื่อพบเห็นการกระท าผิดหรือการ 
ทุจริตในหน่วยงาน 

• กล้าแจ้งเหตุหรือร้องเรียนในกรณีท่ีพบเห็น 
การกระท าผิดหรือการกระท าอาจก่อให้เกิด 
ความเสียหายแก่ทางราชการ 

• ตัดสินใจโดยใช้ความพึงพอใจส่วนตัวเป็นท่ีตั้ง 

• ยืนหยัดในการปฏิบัติงานในหน้าท่ีตามหลัก 
วิชาและจรรยาวิชาชีพด้วยความกล้าหาญ 

• นิ่งเฉยเมื่อได้รับการร้องเรียนเกี่ยวกับการ 
ทุจริต 

• เปิดเผยการทุจริตท่ีพบเห็นหรือรายงานการ 
ทุจริตประพฤติมอชอบต่อผู้บังคับบัญชาหรือผู้ 
มีหน้าท่ีรับผิดชอบโดยไม่ปล่อยปละละเลย 

• ร่วมปกปดิการกระท าผิดหรือการทุจริตท่ี 
พบเห็น 

 
 

 

 

 

 

ข้อ 3 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
  คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 
เสียสละ มีจิตสาธารณะ สามารถแยกเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าท่ีการงาน ไม่กระท าการอันมี
ลักษณะเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม และไม่ประกอบกิจการ
หรือเข้าไปเกี่ยวข้องกับผลประโยชน์อันเกิดจากการปฏิบัติหน้าท่ีของตน 
 

Do Don’t 
• ปฏิบัติหน้าท่ีราชการโดยยึดถือประโยชน์ 
ส่วนรวมเหนือกว่าประโยชน์ส่วนบุคคล 

• กระท าการอันส่อไปในทางท่ีอาจตีความได้ว่า 
เป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับ 
ประโยชน์ส่วนรวม 

• มีความมุ่งมั่น เสียสละ มีจิตสาธารณะ ในการ 
ปฏิบัติหน้าท่ีเพื่อประโยชน์สุขประชาชน 

• ใช้ประโยชน์จากต าแหน่งหน้าท่ีเพื่อประโยชน์
ส่วนบุคคล 

• สามารถแยกเรือ่งส่วนตัวออกจากหน้าท่ีการ
งาน 

• รับของขวัญของก านัลจากการปฏิบัติหน้าท่ี 

• มีจิตอาสา โดยอุทิศตนกระท าการอันเป็น 
ประโยชน์ต่อส่วนรวม 

• ใช้ต าแหน่งหน้าท่ี เรียบรับ ยอมรับ หรือ 
ด าเนินการอื่นใดเพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตน 

• หลีกเลี่ยงสถานการณ์ท่ีอาจน าไปสู่ ความ 
ขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนรวมและประโยชน์
ส่วนบุคคล 

• ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบเห็นว่า 
มีการกระท าท่ีน าต าแหน่งหน้าท่ีไปใช้แสวงหา 
ประโยชน์ส่วนตน 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 4 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
  มุ่งผลสัมฤทธ์ิประสิทธิภาพ และคุณภาพของงาน ปฏิบัติงานด้วยความรวดเร็ว ทัน
ต่อเวลาและสถานการณ์ ค านึงถึงประโยชน์และความคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากรของรัฐ รักษา
มาตรฐานการท างานท่ีดีพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม เชื่อมั่นในระบบ
การท างานเป็นทีม ให้บริการแก่ประชาชนด้วยความเต็มใจ และเปิดเผยข้อมูลข่าวสารท่ีถูกต้อง 
 

Do Don’t 
• ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ มี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้งานสัมฤทธ์ิ ผลตาม 
วัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่างแท้จริง 

• ปฏิเสธ ละเลย หรือเพิกเฉยในการแก้ไข 
ปัญหาความเดือดร้อนหรือบรรเทาทุกข์ให้แก่ 
ประชาชน 

• ใช้ทรพัยากรและงบประมาณของทาง 
ราชการอย่างประหยัด และคุ้มค่า รวมท้ัง 
ปฏิบัติงานให้ทันต่อเวลาและสถานการณ์ 

• ปิดบังหรือปฏิเสธการให้ข้อมูลข่าวสารท่ี 
ถูกต้องแก่ ประชาชนและผู้ปฏิบัติงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

• มุ่งพัฒนาและรักษามาตรฐานการท างานท่ีดี 
โดยพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องเลอืกใช้ 
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยอย่างเหมาะสม และเชื่อมั่น
ในระบบการท างานเป็นทีม 

• ใช้วิธีการแบบเดิมในการปฏิบัติงานแม้ว่า 
วิธีการดังกล่าวจะไม่เหมาะสมกับสถานการณ์ท่ี 
เปลี่ยนแปลง 

• รับฟังความคิดเห็น พร้อมท่ีจะตอบชี้แจง 
และอธิบายเหตุผลให้แก่ประชาชน ผู้ร่วมงาน 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

• ใช้ทรัพยากรของหน่วยงานเช่น ไฟฟ้า น้ า 
กระดาษ ฯลฯ โดยไม่ค านงึถึงความคุ้มค่า 

 

 

 

 

 

 

ข้อ 5 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความเท่ียงธรรม ปราศจากอคติ และไม่เลือกปฏิบัติ โดยการใช้ความรู้สึก 
หรือความสัมพันธ์ส่วนตัวหรือเหตุผลของความแตกต่างทางเชื้อชาติ ศาสนา เพศ อายุ สภาพ  
ร่างกาย สถานะทางเศรษฐกิจสังคม และต้องรักษาความเป็นกลางทางการเมืองโดยไม่อาศัย  
ต าแหน่งหน้าท่ี ซึ่งอาจมีลักษณะเป็นการให้คุณให้โทษแก่นักการเมืองและพรรคการเมือง 
 

Do Don’t 
• ให้บริการและอ านวยความสะดวกแก่ 
ประชาชนด้วยความรวดเร็ว เต็มใจ ปราศจาก 
อคติ และไม่เลือกปฏิบัต ิ

• เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุความแตกต่างใน 
เรื่องเชื้อชาติ ศาสนา เพศ อายุ สภาพร่างกาย 
หรือสถานะทางเศรษฐกิจสังคม และความเชื่อ 
ทางการเมือง 

• ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความเสมอภาคเป็นธรรม 
และเท่ียงธรรม 

• อาศัยต าแหน่งหน้าท่ีในการอ านวยประโยชน์ 
หรือเลือกปฏิบัติต่อนักการเมืองหรือพรรค 
การเมือง 

• ปฏิบัติหน้าท่ีโดยละเว้นจากการใช้อคติ ได้แก่ 
ความรัก ความโกรธ ความกลัว ความหลง มา 
ประกอบการตัดสินใจในเรื่องต่างๆ 

• ปัดความรับผิดชอบกรณีท่ีมีปัญหาร้องเรียน 
กรณีข้าราชการได้รับความไม่เป็นธรรม หรือ 
การร้องเรียนจากประชาชน 

• วางตัวเป็นกลางทางการเมือง • เอนเอียงเข้าหาฝ่ายการเมืองเพื่อประโยชน์ 
ส่วนตัว หรือเพื่อความก้าวหน้าในต าแหน่ง 
หน้าท่ีหรือเพื่อค่าตอบแทน 
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  ด ารงตนเป็นแบบอย่างด้วยการเป็นข้าราชการท่ีดีและรักษาภาพลักษณ์ของทาง
ราชการพึงปฏิบัติตนให้เป็นท่ีเชื่อถือศรัทธาแก่ประชาชน ปฏิบัติต่อประชาชนด้วยความสุภาพ 
อ่อนน้อมถอ่มตน ไม่อ้างหรือใช้อ านาจโดยปราศจากเหตุผล ด าเนินชีวิตอย่างเรียบง่ายโดยน้อมน า
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พระบรมราโชวาท หลักค าสอนทางศาสนามาปรับใช้ และปฏิบัติ
ตนเป็นพลเมืองดีด้วยการเคารพกฎหมายและมีวินัย 
 

Do Don’t 
• ด ารงตนเป็นข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
ท่ีดี โดยน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พระบรมราโชวาท หลักค าสอนทางศาสนา 
และจรรยาวิชาชีพ มาใช้ในการด าเนินชีวิตและ 
การปฏิบัติหน้าท่ี 

• ฟุ่มเฟือย หรือด ารงตนเกินฐานานุรูปแห่งตน 

• ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีด้วยการปฏิบัติ 
หน้าท่ีของปวงชนชาวไทย เคารพต่อ 
กฎหมาย มีวินัย และรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม และประเพณีอันดีงาม 

• ประพฤติหรือกระท าการใดๆ อันอาจเป็น 
เหตุให้เสื่อมเสียเกียรติภูมิศักดิ์ศรี และ
ภาพลักษณ์ของตนเองและราชการ 

• ด าเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย ประหยัด • แสดงกิริยาอาการ หรือพฤติกรรมอันมี 
ลักษณะเป็นการคุกคามทางเพศ 

• เข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม 
และประเทศชาติตามความเหมาะสม 

• ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าท่ี ไม่ 
สอดคล้องกับประมวลจริยธรรม 
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