
 

 

 

 

 

รายงานผลการด าเนนิการป้องกันการจริต 

ประจ าปี 2565 

 

องค์การบรหิารส่วนต าบลคลองขนาก 

อ าเภอวิเศษชัยชาญ 

จงัหวัดอ่างทอง



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขนาก รอบ 12 เดือน 

 
 

ล าดับ 

 
 

รายงานโครงการ (ตั้งต้น) 

 
 

มิติ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

 
เบิกเงิน 
(บาท) 

สถานะ  
 

หมายเหตุ 

 
 

รอ 
รายงาน 

อยู่ 
ระหว่าง 
ด าเนิน 
การ 

ด าเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

ไม่ 
สามารถ 

ด าเนินการ 
ได้ 

1. ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

2 00.00 00.00     มีประกาศ
เจตจ านง
ต่อต้านการ
ทุจริต 

2. กิจกรรม “การจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองขนาก” 

2 00.00 00.00     มีการท าบันทึก
ข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการ 

3. กิจกรรม ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้
ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่เพ่ือการตรวจสอบ ควบคุม 
ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล
คลองขนาก 

2 00.00 00.00      

4. กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 

4 00.00 00.00      

5. มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 00.00 00.00      
6. มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้ง

ภาครัฐและองค์กรอิสระ” 
2 00.00 00.00      

7. กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล 

4 00.00 00.00      

8. มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน 4 00.00 00.00      
9. กิจกรรม การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 00.00 00.00      

10. โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 2 00.00 00.00      
11. มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 

 
2 00.00 00.00      



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขนาก รอบ 12 เดือน 

 
 

ล าดับ 

 
 

รายงานโครงการ (ตั้งต้น) 

 
 

มิติ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

 
เบิกเงิน 
(บาท) 

สถานะ  
 

หมายเหตุ 

 
 

รอ 
รายงาน 

อยู่ 
ระหว่าง 
ด าเนิน 
การ 

ด าเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

ไม่ 
สามารถ 

ด าเนินการ 
ได้ 

12. มาตรการ “ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน กรณีมี
บุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองขนากว่าทุจริตและปฏิบัติ
ราชการตามอ านาจหน้าที่โดยมิชอบ” 

2 00.00 00.00      

13. มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกัน
การทุจรติ 

4 00.00 00.00      

14. มาตรการออกค าสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล และหัวหน้าส่วน
ราชการ 

2 00.00 00.00      

15. กิจกรรม “อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540” 

3 00.00 00.00      

16. มาตรการ “เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญและ
หลากหลาย” 

3 00.00 00.00      

17. กิจกรรม สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือน 

2 00.00 00.00      

18. โครงการจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์ต าบล 3 40,000.00 00.00      
19. โครงการประชาคมหมู่บ้านและประชาคมต าบล 3 30,000.00 00.00      
20. กิจกรรม ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 

2 00.00 00.00      

21. มาตรการ การมอบอ านาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลด
ขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 

2 00.00 00.00      

22. มาตรการ มอบอ านาจของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

2 00.00 00.00      



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขนาก รอบ 12 เดือน 

 
 

ล าดับ 

 
 

รายงานโครงการ (ตั้งต้น) 

 
 

มิติ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

 
เบิกเงิน 
(บาท) 

สถานะ  
 

หมายเหตุ 

 
 

รอ 
รายงาน 

อยู่ 
ระหว่าง 
ด าเนิน 
การ 

ด าเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

ไม่ 
สามารถ 

ด าเนินการ 
ได้ 

23. มอบอ านาจเจ้าพนักงานท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติ
ควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 

2 00.00 00.00      

24. การด าเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ 3 00.00 00.00     มีค าสั่งแต่งตั้ง
คณะท างาน

ศูนย์รับ
เรื่องราวร้อง

ทุกข์ 
25. กิจกรรม สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 2 00.00 00.00      
26. มาตรการการออกค าสั่งมอบหมายของนายกองค์การ

บริหารส่วนต าบล ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล และ
หัวหน้าส่วนราชการ 

2 00.00 00.00      

27. โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ 3 5,000.00 00.00      
28. กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้

ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 
3 00.00 00.00      

29. โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมผู้บริหารสมาชิกและ
พนักงานส่วนต าบลพนักงานจ้าง 

1 50,000.00 00.00      

30. โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง 2 00.00 00.00      
31. โครงการพ่อ – แม่ดีเด่น 2 00.00 00.00      
32. ประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมต าบล 3 30,000.00 2,500.00      
33. มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการ

ทุจริต” 
1 00.00 00.00      

34. กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่สตรีดีเด่น 2 00.00 00.00      
35. การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน 3 30,000.00 25,000.00      



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขนาก รอบ 12 เดือน 

 
 

ล าดับ 

 
 

รายงานโครงการ (ตั้งต้น) 

 
 

มิติ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

 
เบิกเงิน 
(บาท) 

สถานะ  
 

หมายเหตุ 

 
 

รอ 
รายงาน 

อยู่ 
ระหว่าง 
ด าเนิน 
การ 

ด าเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

ไม่ 
สามารถ 

ด าเนินการ 
ได้ 

36. มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 

3 00.00 00.00      

37. โครงการอบรมป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 1 20,000.00 20,000.00      
38. ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตน

ให้เป็นที่ประจักษ์ 
 

2 00.00 00.00      

39. มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่
ดี 

3 00.00 00.00      

40. โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 4 00.00 00.00      
41. กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 00.00 00.00     มีค าสั่งแต่งตั้ง

คณะกรรมการ 
42. การรณรงค์ปลูกต้นไม้ 1 50,000.00 50,000.00      
43. การรณรงค์ปลูกผักปลอดสารพิษ 

 
1 50,000.00 50,000.00      

44. มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ ก ากับ 
ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง การ
โอน ย้าย 
 

4 00.00 00.00      

44. มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ ก ากับ 
ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง การ
โอน ย้าย 
 

4 00.00 00.00      

45. การส่งเสริมสนับสนุนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1 40,000.00 40,000.00      



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขนาก รอบ 12 เดือน 

 
 

ล าดับ 

 
 

รายงานโครงการ (ตั้งต้น) 

 
 

มิติ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 

 
เบิกเงิน 
(บาท) 

สถานะ  
 

หมายเหตุ 

 
 

รอ 
รายงาน 

อยู่ 
ระหว่าง 
ด าเนิน 
การ 

ด าเนิน 
การ 
แล้ว 
เสร็จ 

ไม่ 
สามารถ 

ด าเนินการ 
ได้ 

46. กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชน
เพ่ือให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและ
ไม่เลือกปฏิบัติ 

2 00.00 00.00      

47. กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่คณะกรรมการ
ชุมชน 

2 00.00 00.00      

48. กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการ
รับ การจ่าย และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนต าบลคลองขนาก 

4 00.00 00.00      

49. โครงการจ้างส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 2 16,000.00 16,000.00      
50. กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 1 00.00 00.00      
51. กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ 2 00.00 00.00      
52. กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทน

ชุมชน 
4 00.00 00.00      

53. การส่งเสริมสืบสานรักษาประเพณีวัฒนธรรม 1 30,000.00 30,000.00      
54. กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตามปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
 

5 5,000.00 5,000.00      

55. มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 00.00 00.00      
56. โครงการอบรมกรรมการตรวจการจ้าง 4 00.00 00.00      
57. มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน” 2 00.00 00.00      
58. กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ คณะผู้บริหาร 

สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล ผู้น าชุมชน 
4 200,000.00 00.00      

รวมทั้งสิน 616,000.00 236,000.00 0 0 51 7  



 
สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ 
★ แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จ านวน 58 โครงการ 
★ รอการรายงาน 0 โครงการ 
★ อยู่ระหว่างด าเนินการ 0 โครงการ 
★ ด าเนินการแล้วเสร็จ 51 โครงการ 
★ ไม่สามารถด าเนินการได ้7 โครงการ 
★ เบิกจ่ายงบประมาณ 236,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 40.08 
 
ปัญหา/อุปสรรค  - ไม่มี - 
ข้อเสนอแนะ      - ไม่มี - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส านักปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลคลองขนาก  

ที ่ อท 71501/ วันที่  28  กันยายน  2565 

เรื่อง  ขอรายงานผลการด าเนินงานตามแผน ป.ป.ช.ผ่านระบบ e-planNACC 

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองขนาก 

  เรื่องเดิม 
ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. แจ้งให้หน่วยงานที่จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ฯ ผ่าน

เกณฑ์มาตรฐานตามที่ส านักงาน ป.ป.ช.ก าหนด รายงานผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 
6 เดือน ภายในเดือน เมษายน และรอบ 12 เดือน ภายในเดือนตุลาคม 2565 ให้ส านักงาน ป.ป.ช.ทราบ 
ทางระบบรายงานและติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ทางเว็บไซต์ส านักงาน ป.ป.ช. นั้น 
  ข้อเท็จจริง 

ในส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลคลองขนาก ได้ด าเนินการรายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผน ป.ป.ช. ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองขนาก  รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564 – 30 
กันยายน 2565) เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

      

(นางสาวสุภัตรา กวางทอง) 
พนักงานจ้างทั่วไป 

ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

(นางสาวธัญทิพย์  แช่มประเสริฐ) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลคลองขนาก 

 

ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

(นายชูชาติ  อินทร์ใย) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองขนาก 



 

 

 


